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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION T”'bunal
Superior

de Cuentas

ACTA DE JURAMENTACION COMITE PROBIDAD Y ETICA

Reunidos en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio de Francisco Morazin el dia 1 del mes
de Nn\ntml)m del afio dos mil 2021 se procedid a juramentar a los miembros del
COMITE DE PROBIDAD Y ETICA de quienes

tendra como objeto promover una cultura de Probidad y Fitica al interior de su institucion.

La Juramentacién estuyvo a cargo de M(C)C‘ u;h\d Dol)lu()() , en su calidad

de DI re (l’l) rg Tn-hfhm , quien les tomo la siguiente promesa:

“Prometo solemnemente observar y cumplir las disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del
Servidor Piiblico y el Reglamento para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Probidad y
FEtica, obedeciendo unicamente los mandatos legales a fin de contribuir a crear una cultura de honradez

y transparencia en Ia administracion publica.”
Después de lo cual los miembros quedaron en posesion de sus cargos.

En fe de lo cual se firma la presente ACTA DE JURAMENTACION, por los miembros del Comité y el personal

del Tribunal Superior de Cuentas.

Representante de la Institucion responsable de la Juramentaci

M 5. MurJrLu Dbua% M

Nombre / Firma
Presidente

f,_am_mgﬂt:@ﬂm_gqt&s

Nombre

r
\
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Secretaria
Ias_sqa‘m_&msﬁMmJo
Nombre
Vocal I
Hrch Utuq'uﬁm Nlonzs Dehen
Nombte
Vocal 11
Mdrciu bduliu Eaanm
Nombre
Vocal ITI
Fond nipni ‘D
Nombrte

Representante T.S5.C.

I.i(~ Mmun Incajrmzm

Firma

Nombte

Reptesentante T.S.C.

Nombrte

Firma
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Superior
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Reunidos en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, el
dia_ L . del mes de, noViem'0se.  del afio dos mil, Nl&inkuncse procedié a
juramentar a los miembros del COMITE DE PROBIDAD Y ETICA de
IRAVALS] Sl =AwAY quienes tendra como objeto
promov%r una cultura de Probidad y Etica al interior de su institucién, la Juramentacién
estuvo a cargo de_T™Sc. TAaNNO Doblado , en su calidad
de Divectom TarxeaQ , quien les tomo la siguiente promesa

“Prometo solemnemente observar y cumplir las disposiciones del Codigo de
Conducta Etica del Servidor Publico y el Reglamento para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Probidad y Etica, obedeciendo tinicamente los
mandatos legales a fin de contribuir a crear una cultura de honradez y
transparencia en la administracién puablica.”

Después de lo cual los miembros quedaron en posesion de sus cargos.

En fe de lo cual se firma la presente ACTA DE JURAMENTACION, por los miembros del
Comité y el personal del Tribunal Superior de Cuentas

Presidente

Bleao Man{a Loaie

Nombre
Secretaria

T %010?0 Pamos
Nombre
Vocal |

Heoer E\\Oq‘um Alom o

Nombre
Vocal ll
> 4
\\’\OVUO D\D&\)llo E‘E}?tf\(}m ~& \/
a
Nombre F N
Vocal lll

Avmaado Bnrons Tulbodm

Nombre Firma
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Representante T.S.C. . *

L\' C. Mi\ﬂ QN Eﬂtb*\v@lq

Nombre ' ma
_ DEEMP

Representante T.S.C.

) DiF[fT"‘RA E‘:.
: INTERINA 9
TS Maviho Doblodo wf - NG
Nombre Firma, ST
Representante de la Institucion

Aboo,. 1oof Donito Castino

Nombré’ o l/ M

Representante de la Institucion
Comision Coordinadora

ﬁboq Meccaa Prqo\\c:f
Nombre

Representante de la Instltumon

Comision Coordinadora

Rbooqg. '-\:\re.dﬂ Yernand 3
J Nombre

Representante de la Institucion

Comisién Coordinadora

Nombre Firma
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‘TMW Por wne nacton stn oomfwww

Acta de Eleccidon

Comité de Probidad y Etica

TNJUPEMP
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‘ Tribupal
Lugar de Reunion: 6@‘ o cjt 510085 Superior
Fecha: NDV. -2021
Hora: 1b: 4o AM
NiGmero de empleados que faboran en la Institucion: 4| '13
Nimero de empleados que asistieron a la conformacién: 8
Verificacion de documentos previos (detallar la fecha en el espacio):
Copia de la Nota del nombramiento de los miembros de la Comision.
Copia de la Circular convocando a la Asamblea.
Responsables del Proceso:
B/Comisit‘)n Coordinadora D Comité anterior
Forma de eleccién del Comité
D ‘Representatividad D Asamblea General Otra
( A Hraves de Noto Vi¢ fuad )

Mominaciones para el cargo de Presidente: [7054.0 lacioned Indm'&t(dju/) 6 :

NS Personal Nominado - b+ Ndamero da___\"lotos (’andncl-ﬂ "[p'} )

: : .

, H ¢hi Murm I.olnza 252

3

4

5

Total de Votos

Nominaciones para el cargo de Secretario:

NY = " Personal Nominado — [ "Namero de Votos _
liig SUmen Qdmn& 248

2

3

4
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Total de Votos

Nominaciones para el cargo de Vocal I

NU

Personal Nominado

Numero de Votos

1

251

l—tLer Emr{bm pr'anzf)

Total de Votos

Nominaciones para el cargo de Vocal Il;

NU

Personal Nominado

Niimero de Votos

1

203

arcio Obdulia E&Fmolol

Total de Votos

Nominaciones para el cargo de Vocal lil:

STRA

de Cuentas
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N°® Personal Nominado Namero de Votos Suq,ec{aﬂgr
1
- 'lemCmeD Prn-mtvnm DUBDH 198
3
4
5
Total de Votos

Comité Electo:

Presidente:

Elcnn Moma Lanzu chcs

Secretario:

Vocal I:

an 5UUHDM Rumos prr\/arﬂfji)

Ueber Hlig

wasn Plors Dehog

Vocal Il

MdrCIU DLCUIU E&DH'TDZU Amﬂ 1] 8

Vocal lll:

Pernands

A ilonip JD)Lén Qnmem

OTservac'oneS'

ccn-o’nJ l Comie ] PmLJnJ\J F]L;cd Jc

(o €

D 8

d lhj r'ic);\. Fhr— Cléc}-d
ué's gel Voto

F,u anﬁ lhrﬂ}f'n ren#s /Ia e eccwn e hec )|

Jelsckagnen

Abo

p“gﬂudd \{GCtmd Murisb' 3Ui‘dr
UJD JDS-‘: :)dm’o CusL“o

1 03(34 Fredy Mowricio HemanJcL

ﬂhrJh Cmmn rLC.uu-uJo t Comr‘—e Umbd dtSCrnLO-

Nombre y Firma de la Comisién Coordinadora o de ios miembros del comité saliente:

WWW.TSC.GOBHN ~
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Por este medio yo Yf-. cenio M : Prqu' ICh’ en calidad de de Recursos Humanos de
INJUPENMP hago cofstar que el proceso de conformacion del Comité de Probidad y Etica, se llevo
a cabo con la asistencia de 351 empleados, los cuales representan el F5 % del personal de fa institucion,
porcentaje que garantiza la conformacién adecuada segun la forma de eleccién.
Asamblea General (Asistencia del 51% de empleados)
Representatividad (Asistencia del 100% de los convocados)

Yv' Otras {Explique)

Observaciones adicionales: FUCI D i-ruvgb Ag‘ VO‘LO Elct-l—ro,nf(}o{ P@Sl’bllﬁc‘lb'ﬂ anNlJUﬁ].
g BN
Nombre y Firma d ) - UfsSe-HOmanos

Nosotros, técnicos profesionales del TSC, por est“ medio manifestamos que se han cumplido las regulaciones
que establece el reglamento de Integracion de los Comités de Probidad y Etica, por lo cual damos fe del este

proceso de eleccion.

HWM P EINANIL.

Nombre y Firma d?(l Técnico Respo

Y

Nombre y Firma del T
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